STATUTS DU PERSONNEL DE LA
FONCTION PUBLIQUE HOSPITALIERE

L’ensemble du personnel
administratif, soignant et de direction

2 jours soit 14 heures
8 a 10 personnes

Aucun

Sous forme de questionnaire 4
chaud

Exposé didactigue ef livret de
formation

INTRA 1350,00 € HT / jour
hors frais de déplacement,
hors frais duplication de

CAP Avenir

COMNSEIL - AUDIT - PREVENTION

Objectif global

. Disposer d'une vue d'ensemble du statut de la fonction publique
hospitaliére

. Se repérer dans la réglementation lige a la gestion des carriéres

. Identifier les droits des agents

Ob]eCtlfS specifiques

Maitriser les différentes catégories de personnels

. Connaitre les grands principes de la fonction publigue

. Protéger socialement les agents publics

o Appréhender et gérer les cessations de fonctions

o Actualiser ses connaissances relatives au statut des personnels
hospitaliers médicaux et non-médicaux

. Savoir gérer une carriére de fagon polyvalente pour l'ensemble des
personnels hospitaliers médicaux et non-medicaux

Les + de la formation

. Pancrama complet des statuts de la fonction publique hospitaliére

. Une approche opérationnelle intégrant les derniéres actualités
statutaires

. Les apports et conseils d'un consultant expert en droit de la fonction
publigue

Un certificat de realisation sera remis aux apprenants a lissue de la formation.

« Savoir informer et accompagner les
professionnels dans leur gestion de carriére »

Délal Facces -« Nolre argonisme de formation Sengoge & répondre sous 48h & faute demande
dinformation relotive aLx actians de farmation. Une fois e contoct siotl. nous envizogerons
canfaintement [ dote [0 plus appropride en fondction de vos besoins et de vas enjeux. Sauf cos
oorticulier, g mise en place de 1o formotian pourea se faire dons les deuwx mois sufvant votre
daemandia. »

Modaolités d’accés handicop : Formations renfisées dans (es locoux de lentreprise gui aurd pris les
dispasitions. CAR Avenir prendva les tisposidons nécessalres @n amant de 1o formalion el en
cancertation ovec lenireprise of (@ stagicire.

« s octions de formation sonl excndrées de TVA selon Fopplication de larticie 281-4-4 du Code
Géngral des tmpéts »

SAS Conseil Audit Prévention Avenir » 5 rue de Yercly — 57000 Metz
@ 06 79 B4 77 62 « < contact@cap-avenir.fr
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